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Um die Gesundheitsberufe auf eine teamorientierte Zusammenarbeit in der
Gesundheitsversorgung vorzubereiten (SVR, 2024), wurden in den letzten Jahren verstarkt
interprofessionelle Ausbildungsformate entwickelt (Wesselborg, 2021). Weniger im Fokus
stehen bislang interprofessionelle Fortbildungen, die nach dem Berufseinstieg stattfinden -
obwohl auch hier eine Zunahme in den nachsten Jahren erwartet wird (Kaap-Frohlich et al.,
2022). Entsprechend ist das Bildungspersonal in der Fort- und Weiterbildung im
Gesundheitswesen gefordert, Angebote zu konzipieren, die die Zusammenarbeit der
Gesundheitsberufe zur Verbesserung der Gesundheitsversorgung férdern.

Wie interprofessionelle Fortbildungen gestaltet und in der Literatur international beschrieben
werden, ist weitgehend unbekannt. Hier setzt der Beitrag an und stellt die Ergebnisse eines
Scoping Reviews (Arksey & O&apos;Malley, 2005) vor. Dieser hatte zum Ziel, einen
Uberblick tber die Bedingungen und didaktischen Entscheidungen bei der Umsetzung
interprofessioneller Fortbildungsangebote zu geben. Aus den Ergebnissen sollen
Implikationen fUr die Gestaltung interprofessioneller Fortbildungen insbesondere im
deutschsprachigen Raum abgeleitet werden.

Durch eine systematische Literaturrecherche konnten 68 Studien aus 14 Landern anhand
definierter Kriterien eingeschlossen werden. Die interprofessionellen Fortbildungen richteten
sich an 19 verschiedene Berufsgruppen, wobei die Berufsgruppen Pflege und Medizin am
haufigsten vertreten waren. Haufig wird simulations- oder fallbasiertes Lernen eingesetzt.
Neben der berufsfachlichen Qualifikation wird kaum Uber eine padagogische Qualifikation
der Dozierenden berichtet. Die Fortbildungen finden haufig im akutstationaren Setting im
Rahmen von Notfallsimulationen statt. Sektortibergreifende Angebote fir die Versorgung
chronisch Kranker sind kaum vorhanden.

Perspektivisch sollten interprofessionelle Fortbildungen (noch) konsequenter weitere
Gesundheitsberufe einbeziehen und auch sektorenibergreifend angelegt sein, um auf
zukunftige Bedarfe im Gesundheitswesen reagieren zu konnen. Dartber hinaus sollten die
Dozierenden auch padagogisch qualifiziert sein, um eine hohe Qualitat der
Fortbildungsveranstaltungen gewahrleisten zu kénnen.
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