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 Themenschwerp
nkt 1: Rahmenbeding
ngen 
nd Gestalt
ngsansätze der
betrieblichen Bild
ngsarbeit im Ges
ndheitsbereich

 Format: Vortrag

Die Digitalisier
ng birgt für die ber
fliche Weiterbild
ng in der Pflege ein erhebliches
Potenzial, welches bislang n
r selten a
sgeschöpft wird. Digitale Technologien können die
A
ffindbarkeit von Lernangeboten verbessern, ihre Attraktivität steigern 
nd
Weiterbild
ngsbarrieren abba
en. Insbesondere d
rch den Einsatz KI-basierter
Anwend
ngen erhöhen sie das A
smaß an Personalisier
ng sowie Adaptivität 
nd tragen
damit a
ch der Heterogenität der Beschäftigten im Pflegebereich Rechn
ng. Dies alles vor
dem Hintergr
nd begrenzter zeitlicher, finanzieller 
nd organisatorischer Resso
rcen, die
d
rch den flexiblen Einsatz digitaler Angebote entlastet werden (vgl. Völz et al. 2024: 237 ff.).

Im Innovationswettbewerb INVITE (Digitale Plattform ber
fliche Weiterbild
ng) des
B
ndesministeri
ms für Bild
ng 
nd Forsch
ng (BMBF) werden von 2021-2024 
.a. die
vier Verb
ndprojekte ADAPT, MINDED.R
hr, OncaPflege 
nd WBsmart gefördert, welche
die angesprochenen Potenziale, aber a
ch bestehende Hera
sforder
ngen – beispielsweise
in Bez
g a
f die z
r N
tz
ng digitaler Angebote notwendigen Kompetenzen – im
Pflegebereich adressieren.

Das Vortragsangebot fok
ssiert a
f die fachlich-didaktischen Schwerp
nkte, der bei INVITE
geförderten Projekte im Pflegebereich (z.B. innovative Lernarragements, adaptive Lernpfade,
KI-basierte Recommendersyteme). Darüber hina
s soll ein Beitrag z
r Beantwort
ng der
folgenden Fragestell
ngen geleistet werden:

 Wie begegnen die INVITE-Projekte Problemstell
ngen wie etwa
Resso
rcenknappheit oder fehlender Medien- 
nd Technikkompetenz?

 Wie erhöhen sie die Attraktivität digitaler Lernangebote?

 Wie verbessern sie die Passgena
igkeit 
nd Individ
alisier
ng digitaler
Lernangebote?

Dabei bleibt die Betracht
ng nicht n
r a
f die pflegespezifischen Forsch
ngs- 
nd
Entwickl
ngsprojekte bei INVITE beschränkt, sondern nimmt a
ch verwandte Bereiche in
den Blick 
nd macht sie für die Disk
ssion im Pflegebereich fr
chtbar. Was etwa lässt sich
a
s dem Sozialbereich für die Vermittl
ng sensibler Inhalte in der Pflege lernen?

Nach insgesamt drei Jahren Förderzeitra
m liegen bei INVITE eine Vielzahl praxisbezogener
Ergebnisse vor. Das Vortragsangebot rek
rriert 
.a. a
f die projektbezogenen Eval
ationen

nd die Erfahr
ngen des sogenannten „INVITE-ToolCheck“, einem interaktiven



Mitmachangebot, bei dem Weiterbild
ngsinteressierte die in der Entwickl
ng befindlichen
Prototypen der INVITE-Projekte 2022 
nd 2024 über ein digitales Testbett a
sprobieren
konnten.
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