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Gesundheitsfachberufe als ,,Outlaws der Berufsbildung* MSH

Gesundheitsfachberufe Duale u. vollschulische
Ausbildungsberufe

Ministerielle
Zustandigkeit

Tragerschaft/
Angebotspalette

Qualifikation
Lehrkrafte

Finanzierung

Ordnungsmittel

Durchlassigkeit

Gesetzlicher Berufszulassungsgesetze
Rahmen

Zustandigkeit Arbeits-/ Sozial-
bzw. Gesundheitsministerien

Ausbildungsstatten bzw. (Ersatz-/
Erganzungs-)Schulen in freier
Tragerschaft fur einzelne Berufe

weitergebildete Berufsangehorige
und nebenberuflich tatige
Heilberufsangehorige, Bachelor-
Lehrer, z.T. Master-Lehrer

Entgelte fur Krankenhaus-
leistungen, staatl. Finanzhilfe
und/oder Schulgeld

utilitaristisch orientierte
Ordnungsmittel

mangelnde vertikale und
horizontale Durchlassigkeit,
,Bildungssackgassen®

Berufsbildungsgesetz bzw.
Landerschulgesetze

Kultusministerien

Offentliche berufliche Schulen,
zahlreiche Ausbildungsberufe und
Schulformen

Lehrer mit entsprechenden
Lehramtern (Master of Education)

regulare Mittelansatze in
kommunalen- und Landesetats

Curricula mit funktionsspezifischen
und allgemeinbildenden Lehr-/
Lerninhalten

vertikale und horizontale
Durchlassigkeit



Qualifikationsirrgarten... LI

i

Gesundheitsberufe neu denken,
Gesundheitsberufe neu regeln

Grundsatze und Perspe
Eine Denkschrift de
Robert Bosch Sp

,2Fur die meisten (Heilberufe)
entstehen Benachteiligungen
gegenuber dualen

ON Ausbildungsberufen hinsichtlich

“!!L' zentraler Qualitatsstandards
bezuglich der Qualifikation der
Lehrkrafte und der Strukturierung der
praktischen Ausbildung.” (Dielmann
2013, S. 149)
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http://www.bosch-stiftung.de/content/language1/downloads/2013_Gesundheitsberufe_Online_Einzelseiten.pdf



Anforderung an Lehrer: Beispiel Niedersachsen T

und Brandenburg...

W e L

Niedersachsen’  Master Bachelor

Brandenburg? Master Master # KMK

Berlin3d) Bachelor?/ Bachelor/
Weiterbildungsleh  Weiterbildungs-
rgang®) lehrgang

NRW®) Dipl.- Dipl.-
Berufspadagoge  Berufspadagoge
FR Pflege FR Pflege

Quellen:

1) Mindestanforderungen an Schulen fiir andere als arztliche Heilberufe. Erl. d. MK v. 22.12.2014 - 45-81 002/2/5 (Nds. MBI. Nr. 3/2015 S. 87)
- VORIS 21064 —

2) Verordnung Uber die staatliche Anerkennung von Schulen fir Gesundheitsberufe im Land Brandenburg (Gesundheitsberufeschulverordnung —
GBSchV) vom 25. Februar 2015 ( )

3) Verordnung zur Durchfiihrung des Gesundheitsschulanerkennungsgesetzes (GesSchulAnerkV) Vom 8. Dezember 2011
4) 80 ECTS Padagogik

5) AuRRer Gesundheits- und Krankenpflege, hier: Bachelorabschluss

6) Verordnung zur Durchfiihrung des Krankenpflegegesetzes (DVO-KrPflIG NRW) Vom 7. Marz 2006



MSH .

Medical School Mamburg

Hauptamtlich Lehrende in Schulen des Gesundheitswesens nach Qualifikation

2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011

Sonstige Lehrkrafte mit anderen als den o.g. Qualifikationen

m Lehrkrafte mit Ausbildung in einem der Gbrigen nichtarztlichen Gesundheitsberufe ohne padagogische Zusatzqualifikation
Lehrkrafte mit Ausbildung in einem der Ubrigen nichtarztlichen Gesundheitsberufe mit padagogischer Zusatzqualifikation

M Staatlich anerkannte Pflegekrafte

® Ubrige Fachlehrkrafte mit Fachhochschul- bzw. Hochschulabschluss
Arzt(e)/-innen, Apotheker/-innen

m Lehrkrafte mit Lehramt an allgemeinbildenden Schulen
Lehrkrafte mit Lehramt an berufsbildenden Schulen
Lehrkrafte mit abgeschlossenem Studium der Pflege-/Medizinpadagogik

W Lehrkrafte mit abgeschlossener Weiterbildung als Unterrichtspflegekraft bzw. Lehrer/-in flr Pflegeberufe

Abbildung 19: Hauptamtlich Lehrende in Schulen des Gesundheitswesens nach Qualifikationen

Landesberichterstattung Gesundheitsberufe Nordrhein-Westfalen 2013
Situation der Ausbildung und Beschéftigung, S. 92



Positionen von Fachvertretern -

BEATE KLEMME (Fachhochschule Bielefeld) Akademischer

Plidoyer fiir eine Akademisierung der Lehrerausbildung fiir the- Abschluss

rapeutische Berufe (Bildungswiss. +
© KLEMME (2011) bwp@ Spezial 5 - HT2011 FT 10 Fachwiss.)

Pflege & Gesellschaft 12. Jg. 2007 H.1

Master-

abschluss
Schwerpunkt:
Die Zukunft der Lehrerbildung
Claudia Bischoff-Wanner
Mathias Bonse-Rohmann

. . . Master-

Neue Strukturen der Lehrerbildung in den beruflichen | < -hiuss

Fachrichtungen Gesundheit und Pflege

Aus: Bonse-Rohmann, Mathias [Hrsg.]; Burchert, Heiko [Hrsg.]: Neue Bildungskonzepte fiir das Gesundheitswesen. 2011, S. 9-27. -



Position Fachverband MSH.

Verbund fiir Ausbildung und Studium in den Therapieberufen' =

VAST

Beschluss zur Qualifizierung von Lehrkréften an
Schulen fiir Therapiefachberufe

1. Lehrkréfte an Schulen fir Therapiefachberufe miissen eine staatliche
Anerkennung in dem betreffenden Beruf haben.

2. Sie miissen ein Lehramtstudium auf Masterniveau absolviert haben. H - H :

3. Die Gesamtdauer des Studiums soll sich an der Regelstudienzeit fiir vergleichbare 2 . S I e m u SS e n e I n L e h ra m tSStu d I u m a Uf
Studiengénge (in der Regel 10 Semester) orientieren.

4. Das Studium soll fiir den Zugang zum Schuldienst an einer Schule in éffentlicher M a Ste rn |Ve a u a bS 0 | V | e rt h a b e n .

Trégerschaft qualifizieren.

Es miissen deshalb Studiengénge mit folgenden Zugangsvoraussetzungen eingerichtet werden:
* staatliche Anerkennung in dem betreffenden Therapieberuf
* Bachelor in dem betreffenden Therapieberuf

Berlin, den 07.06.2014

Begriindung

* Eine Lehrerqualifikation auf Masterniveau ist nur in einigen Bundesléndern in Ansétzen vorhan-
den. Den o.a. Kriterien entspricht keiner dieser Studiengénge.

* Die fir die Austibung des Berufes erforderlichen Handlungskompetenzen kénnen nur von qua-
lifizierten Therapeuten vermittelt werden. Es gab in der Vergangenheit wiederholt Uberlegun-
gen, entsprechend der Ausbildung von Berufsschullehrern Masterstudiengange ohne vorherige
Berufsausbildung zu etablieren. Die drei Schulverbénde wenden sich gegen solche Konzepte.
Therapeutinnen und Therapeuten, die ab dem ersten Tag ihrer staatlichen Anerkennung eigen-
sténdig Patienten behandeln dirfen, kénnen hierflr nicht von Personen qualifiziert werden, die
selbst keine ausgebildeten Therapeuten sind. Fachfremde Lehrkréfte kénnen nur in begrenztem
Umfang Bezugswissenschaften wie Anatomie, Krankheitslehre und Sozialwissenschaften un-
terrichten. Um eine auf berufliche Handlungsfelder ausgerichtete Fachdidaktik umzusetzen, ist
auch fr diese Inhalte der Unterricht durch eine therapeutisch qualifizierte Lehrkraft anzustreben.

* Das Bachelorstudium als Grundlage ist u.a. erforderlich, um die Voraussetzung fiir eine ange-
messene Gesamtstudienzeit zu erfillen. Die Anzahl grundstandiger und dualer Studiengédnge
fur Therapiefachberufe wéachst seit Einfihrung der Modellklausel in den Berufsgesetzen am
25.09.2009. Zudem gibt es ausreichend Moglichkeiten, nach dem Besuch einer Berufsfach-
schule ein auf drei Semester verkirztes Bachelorstudium zu absolvieren.

Anmerkung

Die VAST sieht entsprechenden Qualifizierungsbedarf auch fir andere Fachberufe des Gesundheits-
wesens. Da bei dem Masterstudium padagogische Inhalte und das Zweitfach im Mittelpunkt stehen,
scheint die Einrichtung von Studiengangen fiir mehrere Gesundheitsfachberufe sinnvoll.

gez.
Joachim Rottenecker
Vorsitzender VDES
Sprecher VAST

1 VAST ist eine Arbeitsgemeinschaft des
+ Bundesverbandes Deutscher Schulen fir Logopadie e.V. (BDSL)
. El ie Schulen e.V. (VDES) und des
« Verbandes Leitender Lehrkrafte an Schulen flr Physiotherapie Deutschland e.V. (VLL)




Qualifikation Schulleitung/Lehrkrifte MSH. ..

Bund-Lander-Arbeitsgruppe Weiterentwicklung der Pflegeberufe
Eckpunkte zur Vorbereitung des Entwurfs eines neuen Pflegeberufegesetzes,

1.3.2012:

3.2 e Die Pflegeschule tragt die Ubergeordnete Verantwortung fir die
Verantwortlich- gesamte Ausbildung (Gesamtverantwortung). Dies schlieBt
keiten auch die Koordinierung der Einsatze im Rahmen der prakti-

schen Ausbildung ein.
Die hauptberufliche Leitung erfolgt durch eine entsprechend

qualifizierte Fachkraft mit abgeschlossener Hochschulausbil-

dung (md&glichst Master-Abschluss), insbesondere aus dem

Pflegebereich.
Die Schule verfugt Uber eine angemessene Zahl fachlich und

padagogisch qualifizierter Lehrkrafte mit entsprechender, insbe-

sondere pflegepadagogischer, abgeschlossener Hochschulaus-
bildung. Die Spezifizierung der Mindestanforderungen an die
Pflegeschulen flr deren staatliche Anerkennung erfolgt im Ge-

setz.

131
http://www.blgs-nrw.de/downloads/eckpunktepapier-pflegeberufegesetz.pdf, S. 13
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q ] MSH -

KULTUSMINISTER
KONFERENZ

Landergemeinsame inhaltliche Anforderungen fur die
Fachwissenschaften und Fachdidaktiken in der
Lehrerbildung. Beschluss der Kultusministerkonferenz vom
16.10.2008 i.d.F. vom 11.06.2015

Ziele: Grundlage fir die Akkreditierung und Evaluierung von
lehramtsbezogenen Studiengangen

Mobilitat und Durchlassigkeit im deutschen Hochschulsystem

wechselseitige Anerkennung der erbrachten Studienleistungen
und der erreichten Studienabschlisse zwischen den Landern
gewahrleisten.



KMK: Landergemeinsame inhaltliche s N
Anforderungen

Zuschnitt berufliche

Standards Lehrerausbildung fur die Ber :
Fachrichtungen??

Gesundheit und Korperpflege

Standards Lehrerausbildung fur die Berufliche Fachrichtung

Pflege

Beschluss der Kultusministerkonferenz

vom 12.05.1995: vom 20.09.2007

,Biotechnik/Korperpflege®

,Gesundheit ~Gesundheit und Korperpflege

.Pflege” ,Pflege”

13



Zuordnung Berufe zu berufl. Fachrichtung IO

Berufliche Fachrichtung Pflege Berufliche Fachrichtung Therapie

Ausbildungsberufe mit Angabe der Ausbildungsplatze Ausbildungsberufe mit Angabe der Ausbildungsplatze -
Stand 2010 Stand 2010

(Quelle: Robert Bosch Stiftung 2013) (Quelle: Robert Bosch Stiftung 2013)

Altenpfleger/-in 51.965  Ergotherapeut/-in 10.624
Familienpfleger 1.385  Logopade/-in 3.861
Gesundheits- u1 59.172  Physiotherapeut/-in 23.097
Gesundheits- u1 1 3 7 C 4 54 6.454

Heilerziehungsprieger/-imnnen 16.599

Heilerziehungspflegehelfer/-in 1.879 3 7 . 564

Pflegeassistenz bzw. Pflegehelfer/-innen 0.A.

Berufliche Fachrichtung Gesundheit Berufliche Fachrichtung Korperpflege
Ausbildungsberufe mit Angabe der Ausbildungsplatze - Ausbildungsberufe mit Angabe der Ausbildungsplitze -
Stand 2010/2012 Stand 2012

(Quelle a:BiBB; Auszubildendendatenblatter, Berichtsjahr (Quelle: BiBB; Auszubildendendatenblatter, Berichtsjahr
2012, http://www.bibb.de /de/5490.htm 2012, http://www.bibb.de/de/5490.htm)

Quelle b: Robert Bosch Stiftung 2013)

Medizinische Fachangestellte/ Friseur/Friseurin 27.441
Medizinischer Fachangestellter 37.743 2  Kosmetiker/Kosmetikerin 834
Zahnmedizinische Fachangestellt/

Zahnmedizinischer Fachangestellter 30.642 2

Pharme—~--+i~rh Troee i A 4.188a

Hebam: 1.913b

Rettuny 89 1 78 4439b 28 275

Diét3531oLcuuu[ L1awasd1dLeliit 2094b -

Gesundheits-Handwerksberufe, z.B.

Orthopadiemechaniker/in 1254b

Medizinisch-technische Radiologieassistentin 2727b

Med.-techn. Laboratoriumsass. 3795b

Med.-techn. Ass. fiir Funktionsdiagnostik 383b

14



Zusammenfassende Empfehlungen der MSH.
Expertengruppen Pflege und Gesundheit

-
, I herapiewissenschaften® als eine eigenstandige Berufliche |

Fachrichtung, potentielle Ubergangslésung: Vertiefungsmaoglichkeiten/

Wahlmoglichkeiten fur therapiewissenschaftliche Inhalte innerhalb der
Beruflichen Fachrichtung Gesundheit

15



Inhaltliche Anforderungen Gesundheit, Beispiele

MSH.

. Pravention und N ( * Anatomie,
Gesundheitsférderung — Physiologie,
) ’ py . Pathophysiologie
. Ge_sundhe|t§verhalten / N\ . Diagnostik und
. EV|c.jenzbaS|erung / Therapie
+ Ethik... Medizinische ' Spezielle
/ Grundlagen und Krankheitslehre...
im Bereich naturwissen-
/ Public Health schaftliche
- - Grundlagen
| LA |
| /| ] Weitere |
a \ " _Grundlagen /
\ Berufsfeld- beruflicher /
» fachdidaktische didaktische Tatigkeiten / Kommunikation
Modelle, Grundlagen im » rechtliche
- Padagogische Gesundheits- Grundlagen
Diagnostik wesen « Qualitatssicherung
* Heterogenitat, Inklusion  Organisation und
Verwaltung

\_

)

16



Keine Dimensionierung Inhalte

MSH.

Zuordnung zu 90 CP Berufliche Fachrichtung:

@

Pravention und
Gesundheitsforderung

* Gesundheitsverhalten
» Evidenzbasierung
* Ethik...

Grundlagen
im Bereich
Public Health

|

Medizinische
und
naturwissen-
schaftliche
Grundlagen

« Anatomie,
Physiologie,
Pathophysiologie

 Diagnostik und
Therapie

» Spezielle

Krankheitslehre...

Hochschule A: 80 CP | Hochschule A: 10 CP

Hochschule B: 10 CP

Hochschule B:; 80 CP

Standardisierung Fachinhalte und Fachdidaktik?



Keine Dimensionierung Verteilung Bachelor-/ 1 —
Masterphase

KMK Vorgaben

_

Berufliche 10 20
Fachrichtung

Erhohung Flexibilitat/Mobilitat im Rahmen des Studiums?

18



Lehrerbildungsdebatte

Welche Impulse gibt es fur die Lehrerbildung fur
Gesundheitsberufe?

MSH.

19



Wissenschaftsrat 2012, S.86 MSH. ..

e Ausbildung an den berufsbildenden Schulen muss
verbessert werden

e [ITheoretische und praktische Lehre heterogen und nicht
zeitgemal}

,Die berufsbildenden Schulen werden ihre wichtige
Funktion in der Gesamtsystematik des
Bildungswesens nur dann dauerhaft erfullen
konnen, wenn auch sie sich stetig weiterentwickeln
und die fur sie relevanten Veranderungen im
Gesundheitswesen aufgreifen. In diesem
Zusammenhang ist kritisch zu bewerten, dass das
Lehrpersonal an den berufsbildenden Schulen
derzeit nur zu einem vergleichsweise geringen
Anteil Uber einen Hochschulabschluss verfugt.”

20



Interprofessionelle Kooperation

Zahlreiche Institutionen/Vereinigungen/Wissenschaftler
fordern interprofessionelle Kooperationen, z.B.

* Deutscher Pflegerat (2004)
« SVR (2007, 2010)

« Lancet-Kommission (2010)
« WHO (2010)

« Wissenschaftsrat (2012)

« GMA (2015)

MSH.

21



Inklusion MSH.

Lehrerbildung fur eine Schule der Vielfalt
Gemeinsame Empfehlung
von Hochschulrektorenkonferenz und Kultusministerkonferenz

(Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 12.03.2015/
Beschluss der Hochschulrektorenkonferenz vom 18.03.2015)

22



Chancen: Ansatze zur Integration aktueller
Impulse fur die Lehrerbildung fur
Gesundheitsberufe

Interdisziplin-
aritat/
-professionalitat

Inklusion als
Leitorientierung
der
Lehrerbildung

Berufsfeld- Fachwissen-
didaktische schaftliche
Perspektive Perspektive

--
RN
-
MSH.
Medical Scheol Mambur
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Fazit el

y
(

LKMK Landergemeinsame inhaltliche Anforderungen

» Wenig Standardisierung

» Keine Mobilitats-/Flexibilitatserhohung

» Zuschnitt der beruflichen Fachrichtungen ist zu Uberdenken
» Gegenseitige Anerkennung erleichtert

/
(

LLehrerbiIdung fur Schulen des Gesundheitswesens

 Bildungssackgasse, Qualifikationsanforderungschaos

» Mit Master of Education in Vorleistung gehen (Strukturen fehlen, z.B.
Vorbereitungsdienst, finanzielle Aspekte)?

e
(

Llnhaltliche Herausforderungen und Chancen

» Vorreiterrolle zur BerUcksichtigung und Verknupfung aktueller Impulse
(Verzahnung Fachdidaktik/Fachwissenschaften, Inklusion, Interdisziplinaritat)

25



Quellen MSH.

- Bals, T.: Lehrerstudiengange fur Gesundheits- und Pflegeberufe —
Gestaltungoptionen und —restriktionen auf der Grundlage des BA-/MA-Konzeptes.
Vortrag auf der Tagung von Stifterverband und HRK: ,Von Bologna nach
Quedlingburg. Die Reform des Lehrerstudiums in Deutschland. 23./24.1.2006, Berlin.
www.hrk.de/bologna/de/download/dateien/Vortrag-Bals.pdf

« Bischoff-Wanner, C.; Reiber, K.: Lehrerbildung in der Pflege: Standortbestimmung,
Perspektiven und Empfehlungen vor dem Hintergrund der Studienreformen. Juventa,
Weinheim und Basel, 2008

« Eckpunkte fur die gegenseitige Anerkennung von Bachelor- und Masterabschlissen
in Studiengangen, mit denen die Bildungsvoraussetzungen fur ein Lehramt vermittelt
werden (Beschluss der KMK vom 02.06.2005) http://www.hrk.de/bologna/de/
download/dateien/KMK __ Eckpunkte Lehramt 02062005.pdf

« Ertl-Schmuck, R.; Fichtmuller F.: Pflegedidaktik als Disziplin: Eine systematische
Einfuhrungd!. Beltz Juventa, Weinheim und Basel, 2009

« Euler, D.: Qualitatsentwicklung in der Berufsausbildung. Bund-Lander-Kommission
fur Bildungsplanung und Forschungsforderung (BLK), Heft 127, 2005

« KMK-Standard, lehramtsbezogenes Profil , KMK-Beschluss vom 20.09.2012

« Steiner, P./ Landwehr, N. : Das Q2E.Modell — Schritte zur Schulqualitat. Aspekte
eines ganzheitlichen Qualitatsmanagements an Schulen. Bern/ Schweiz 2003

« Terhart, E. (Hg.): Perspektiven der Lehrerbildung in Deutschland. Abschlussbericht
der von der KMK eingesetzten Kommission. Juventa, Weinheim und Basel 2000, S.
27f



