AG B FN Arbeitsgemeinschaft
Berufshildungsforschungsnetz

Entwicklungen und Perspektiven in den Gesundheitsberufen — aktuelle
Handlungs- und Forschungsfelder

Forum am 15./ 16.10.2015 in Miinster

Informationen zu den Panels

(Stand: 07.10.2015)

Donnerstag, 15.10.2015

Panel 1: Positionierung der Gesundheitsberufe im Berufsbildungs- und
Beschaftigungssystem (Teil 1, Fortsetzung Teil 2 am 16.10.2015)

Moderation: Thomas Bals (Universitat Osnabriick)

1) Qualifizierung ausldandischer Pflegekrifte - ethnographische Perspektiven auf eine
heterogene Weiterbildungssituation
Dieterich, Juliane (Universitat Kassel)

2) Pflegebildung in Europa starken - ein empirischer Beitrag zur Harmonisierung eines
inhomogenen Kompetenzbegriffes
Dutthorn, Nadin (Fachhochschule Munster)

3) Rekrutierungsstrategien in der Gesundheits- und Krankenpflege zur Kompensierung des
Fachkraftemangels
Pierenkemper, Sarah; Koérbel, Markus (Institut der deutschen Wirtschaft Koln)



AG B I:N Arbeitsgemeinschaft
Berufshildungsforschungsneiz
Fortsetzung fiir Donnerstag, 15.10.2015

Panel 2: Wirkungsanalysen zur beruflichen Bildung in den
Gesundheitsberufen

Moderation: Marisa Kaufhold (Fachhochschule Bielefeld)

1) Neue Kompetenzen fiir Gesundheitsberufe? Anforderungen an den Bildungsbereich
Babitsch, Birgit; Shamsul, Bettina; Gédecker, Lisa (Universitat Osnabrick)

2) Modellierung und Messung sozialkommunikativer Kompetenzen von Medizinischen
Fachangestellten (MFA): das Projekt CoSMed
Dietzen, Agnes; Monnier, Moana; Srbeny, Christian; Tschépe, Tanja (Bundesinstitut flr
Berufsbildung)

3) Projekt TEMA: Technologiegestiitzte Messung beruflicher Handlungskompetenz in der Pflege
alterer Menschen
Déring, Ottmar'; Wittmann, Eveline?; Hartig, Johannes®; Weyland, Ulrike*; Nauerth, Annette’;
Kaspar, Roman’

(*Forschungsinstitut betriebliche Bildung Niirnberg (f-bb); 2Technische Universitat Miinchen,
*Deutsches Institut fiir Internationale Padagogische Forschung Frankfurt; *“Westfilische
Wilhelms-Universitat Miinster; Fachhochschule Bielefeld)

Panel 3: Berufliches Bildungspersonal fiir die beruflichen Fachrichtungen
Pflege und Gesundheit

Moderation: Mathias Bonse-Rohmann (Hochschule Hannover)

1) Berufliche Entwicklungsprozesse angehender Lehrpersonen im Bereich ,Gesundheit/Pflege”
Briiggemann, Tim; Weyer, Christian; Driesel-Lange, Katja (Westfdlische Wilhelms-Universitat

Minster)

2) Zur Relevanz von Lehrer-Schiiler-Beziehungen im Zusammenhang mit Lehrergesundheit -
Entwicklung von Forschungsperspektiven
Wesselborg, Barbel (Fliedner Fachhochschule Disseldorf)

3) Lehrerausbildung fiir Gesundheitsberufe: notwendige Differenzierung, Bildungssackgassen
oder mogliche Standardisierung?
Woulfhorst, Britta (Medical School Hamburg)



AG B I:N Arbeitsgemeinschaft
Berufshildungsforschungsneiz

Freitag, 16.10.2015

Panel 4: Positionierung der Gesundheitsberufe im Berufsbildungs- und

Beschaftigungssystem (Teil 2)

Moderation: Marianne Friese (Justus-Liebig-Universitat GielRen)

1) Fachkraftesituation ausgewahlter Gesundheitsfachberufe in Berlin-Brandenburg —
Stand und Perspektiven
Welker, Carsten; Holst, Gregor; Kampe, Carsten; Papies, Udo; Schiemann, Frank (Institut fur
Sozialékonomische Strukturanalysen Berlin)

2) Arbeitgeberperspektive zur wissenschaftlichen Qualifizierung von Therapeuten/innen
Richter, Robert; Paulicke, Denny; Unger, Angelika; Dietel, Sylvana; Hartinger, Mariam (IB
Hochschule Studienzentrum Berlin)

3) Attraktivitdtssteigerung durch Reform der Pflegeberufe? Wie Schiiler/-innen die geplante
generalistische Pflegeausbildung sehen
Matthes, Stephanie (Bundesinstitut fur Berufsbildung)

4) Das Mentee-Mentoren-Lehrer-System als Konzept fiir die Begleitung handlungsorientierten
Lernens im ausbildungsintegrierenden Modellstudiengang Therapie- und Gesundheits-
management - Physiotherapie
Trenczek, Karin™ 2; Overbeck, Margot’; Storkel Friederike?

(*"Universitatsklinikum Miinster, Schule fiir Physiotherapie; 2Fachhochschule Miinster)
Panel 5: Interprofessionelles Lehren und Lernen in den
Gesundheitsberufen
Moderation: Astrid Seltrecht (Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg)

1) Foérderprogramm ,Operation Team“ der Robert Bosch Stiftung - Interprofessionelles Lehren
und Lernen in den Gesundheitsberufen
Cichon, Irina; Nock, Lukas (Robert Bosch Stiftung)

2) Interprofessionelle Didaktik als Grundlage Interprofessioneller Lehr- und Lernprozesse
Walkenhorst, Ursula (Universitat Osnabrick)

3) Herausforderungen an betriebliches Bildungspersonal unter Beriicksichtigung der Schnittstelle

Humandienstleistungen und Technik
Kaufhold, Marisa; Kordisch, Thomas; Klemme, Beate; Dirkopp, Klaus; Kaimann, Andrea; Barthel,

Christiane; Heinze, Joscha; Kunze, Katrin (Fachhochschule Bielefeld)



