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Die Beriicksichtigung formaler, informeller und
non-formaler Lernergebnisse bei fehlenden

Unterlagen im Anerkennungsgesetz

Ergebnisse aus dem Projekt
Prototyping Transfer - Berufsanerkennung mit

Qualifikationsanalysen



Beriicksichtigung unterschiedlicher Lernergebnisse

Formale Prufung

Prifung individueller
Nachweise

,sonstige
Verfahren“/Qualifikations-
analyse

Ergebnisse formalen Lernens
(im Ausland erworbener
Abschluss)

Ergebnisse informellen und non-
formalen Lernens
(Berufserfahrung und
Weiterbildung)

Berlicksichtigung der Ergebnisse
aller Lernformen
(Handlungsfahigkeit)

Dokumentenprifung

Dokumentenprufung

Kompetenzfeststellungsverfahren
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08/11-01/14 Vorganger-Projekt ,Prototyping I“

* Entwicklung von Verfahrensstandards, Materialien und
Hilfestellungen

e 6 HWKn, 1 IHK, ZWH / Koordination: WHKT

 Wissenschaftlich begleitet vom Forschungsinstitut far
Berufsbildung im Handwerk an der Uni Kéln (FBH)

01/15-12/17 Prototyping Transfer
Ziel: Mehr qualitatsgesicherte Qualifikationsanalysen in
Deutschland

Durchfliihrung, Unterstlitzung zustandiger Stellen bundesweit,
Offentlichkeitsarbeit
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Ablauf (Muster)

Fehlende Grundlagen fiir Beurteilung bei Antrag

Information/Beratung zur Qualifikationsanalyse

Entscheidung, ob Qualifikationsanalyse und fiir

welche wesentlichen Berufstatigkeiten

Experte entwickelt Aufgabenstellung
Zustandige Stelle kldrt Infrastruktur und ladt ein

Durchfiihrung der Qualifikationsanalyse

Dokumentation der Ergebnisse

Fortsetzung Antragsbearbeitung
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Qualitatsstandards

« Verfahrenstransparenz

e Vier-Augen-Prinzip bei Beobachtung der QA
 Anforderungen an Expertinnen/Experten

e Unterstitzung zum Verstandnis der Aufgabenstellung
« Dokumentation Beobachtung wahrend der QA

e Offenheit fur verschiedene Losungswege

e Instrumente

Arbeitsprobe, Fachgesprach, Rollenspiele, Prasentationen von

Arbeitsergebnissen, Probearbeit im Betrieb
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Ergebnisse amtliche Statistik

,Sonstige geeignete Verfahren“ (Qualifikationsanalyse) bei nicht reglementierten Berufen und

reglementierten Meisterberufen,- nach Anzahl in Jahren (Mitte) und nach Entscheidungen (Kreis
aullen)

m vl le Gleichwerti ghat
|kl b=schrankter
Berufzzugang nach HwOj

W teilweize
Gleichwertigheit

aufiage einer
Ausgleichzmainzhme

k=ine Gla chwertighsit

2012 2013 2014

Unaufiddrbarkeit des
Sachwerhats

Quelle: Statistisches Bundesamt. Darstellung des BIBB.
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Auswertung durchgefiihrter QA im Projekt
66 durchgefihrte Qualifikationsanalysen davon:
59 Manner, 7 Frauen

32 unterschiedliche Ausbildungsstaaten
Turkei 8x, Syrien 8x, Iran 7x, Ghana 4X, Serbien 3x

7 Abschlisse aus EU-Mitgliedsstaaten und 59 aus sog. Drittstaaten

63 verfugen uber Berufserfahrung
21sind jlinger als 35 Jahre; 43 sind zwischen 35-55 Jahre alt
Abschlussjahr: 1980-2014 (1980-1999:27x/2000-2014:39x)

24 unterschiedliche Referenzberufe
Kfz-Mechatr. 17x, Tischler 6x+1MP, Friseur 3x+7MP, Zahntech. 4x



Aufenthaltsstatus
m Fliichtling
9 (Fluchtlinge §§ 22-

40

26 AufenthG)

anderer
Aufenthaltsstatus/
kein Fliichtling

keine Angabe
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Welche Dokumente konnten
nicht erbracht werden?

55
60
40 17 17
20
O |
Berufsabschluss Berufserfahrungen Inhalt, Dauer und

Rahmenbedingungen
der Berufsausbildung

Kosteniibernahme durch

1

20

W Arbeitsagentur/
Jobcenter
Sonderfonds
Qualifikationsanalysen
Teilnehmende/r selbst

W anderes

Landesprogramm
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gewahltes Instrument QA verwendetes Arbeitsmaterial/

58 Hilfsmittel

52
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Ergebnis
Gleichwertigkeitspriifung

2

Umfang der
Qualifikationsanalyse

m komplette QA m volle Gleichwertigkeit

ausgewahlte teilweise Gleichwertigkeit

wesentliche

Tatigkeiten 37

keine Gleichwertigkeit
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Kontakt:
Carolin Bose Dinara Tursarinow
Tel.: 0228 / 107-2947 Tel.: 0228 / 107-1863

Mail: boese@bibb.de Mail: tursarinow@bibb.de
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