Kompetenzbedarfe und
Qualifizierungswege von
Praxisanleiterinnen flir den Einsatz
digitaler Medien in der Pflegedidaktik

Reflexionen aus dem BMBF-Projekt DiMAP auf
dem AG BFN-Forum am 4./5. Juni 2018 in Nirnberg |
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Projektziele

Ziel von DiMAP war die Integration digitaler Medien
in die betriebliche Altenpflege-Ausbildung um:

— Lernprozesse zu individualisieren

— Selbstlernkompetenz zu fordern
O — Interkulturelle Kompetenz und
Eigeninitiative zu fordern

— und die Didaktik in der Pflege Aus- und
Weiterbildung zu erweitern.
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Zum Projekthintergrund

Das Projekt ,Digitale Medien in der generalistischen

Pflegeausbildung — Schwerpunkt Altenpflege’ (FKZ:
° 01PD15016A) wurde von Mai 2016 bis April 2019
vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung
und dem Europaischen Sozialfonds geférdert.
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DiMAP war ein Umsetzungsprojekt mit geringen
Fallzahlen in einem sehr heterogenen Umfeld. Das

explorative Vorgehen entspricht eher dem Charakter
Umsetzungspartner eines Modellprojektes und eignet sich vor allem dazu,
DenkanstoRe zu erhalten!
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Kontext: Die Altenpflegeausbildung
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I | ARBEITSSITUATION

- Steigender Bedarf
- Zeit- & Kostendruck
- Aus- und Weiterbildung hat geringe Prioritat

| SITUATION DER
AUSZUBILDENDEN

- AuRerst heterogene
Gruppe

- Verschiedenste Motive
f. d. Ausbildung

I SITUATION DER
PRAXISANLEITER*INNEN

- ,Einzelkdmpfer’
- Meist Nebenamtlich
- Hohe Arbeitsbelastung
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Theoretischer Hintergrund

Aufbau einer digital gestiitzten Community of Practice

Eine Gemeinschaft von Personen, die ein gemeinsames
Interesse an einem Thema oder einer Herausforderung
haben und die durch Austausch voneinander lernen
wollen. (Vgl. Wenger 1998)
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© Gilly Salmon q 5. Entwicklung
Unterstiitzen
ba st Reagieren
auRerhalb geschlossener Foren
[] Technischer Support 4. Wissenskonstruktion
El E-Moderation Prozess erméglichen
Online diskutieren

3. Informationsaustausch

Suchen
Software individualisieren

Aufgaben erleichtern
Lernmaterialien nutzen

2. Online Sozialisation
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Beitrage senden und empfangen

Gewohnungsiibungen
Briicken zwischen sozialen und kulturellen
ernumgebungen anbieten

1. Zugang und Motivation
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Online-Elemente

l:USfCIUSCthl‘e“w — Online-Sozialisierung des
| Entwicklungsteams und der Offline-El
l:A-Community \ beteiligten Praxisanleiter*innen ine-t'emente

. — Monatliche Entwicklungstreffen mit ‘ PA-Tag W
Online Kurse : N |
| den Praxisanleiter*innen der

. beteiligten Einrichtungen Azubi-Tag 1
Webinare R
- — Iterative Erprobung und Anpassung rAG-Treﬁen )
,:Meitungs-Dokus einzelner -
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DER LETZTEN
DRE! JAHRE.

besserer Verhinderer
— Man braucht Geduld

— Digitalisierung fallt hinten runter wenn der Pflegealltag
druckt.
— Die analogen Beziehungen mussen stimmen!
— Organisationsentwicklung spielt eine groRere Rolle als
Technikentwicklung N\
L , . , UND 0as siNnp
— Technik ist ein toller Ermoglicher, aber ein noch | pie ERFaHRUNGEN

— Die Orientierung am konkreten Bedarf der
Zielgruppe(n) ist entscheidend

— Es verandert sich die Rolle und die
Qualifizierungsbedarfe der Praxisanleiter*innen
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Was bedeutet das fir die Kompetenzen-»

Organisationsentwicklungs-

K6mpetenzen
v
Medienkompetenzen . Mediendidaktische
¥ Kompetenzen
Fachkompetenzen _, Fachdidaktische

4<— Kompetenzen

Organisationsentwicklung ist ein wesentlicher

Schlisselfaktor ~ der aber selten addquat bearbeitet wird




Fragen zur Diskussion

— Decken sich die Erfahrungen aus DiIMAP mit den lhren
aus anderen Kontexten?

— An welchen Stellen sehen Sie Widerspriiche?

— Wie bewerten Sie die Bedeutung der
Organisationsentwicklung bei der Digitalisierung der
Aus- und Weiterbildung?

— Inwiefern verandert sich hier die Rolle des betrieblichen
Bildungspersonals?
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Viélen Dank
fur lhre

Aufmerksamkeit

Weitere Informationen unter: Kontakt:

www.gab-muenchen.de/dimap florian.gasch@gab-muenchen.de
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